
亞洲大學  環境安全衛生委員會會議紀錄 
時間：中華民國 112 年 4 月 26 日  星期三   中午 12 時 00 分     

地點：通訊會議 

主席：蔡進發校長 (吳聰能副校長代理)                                    紀錄：王美青   

出席者：環安室朱界陽主任、研究發展處殷湄晶研發長、食安中心蔣育錚主任、醫檢系呂旭峯主任、保

健系李明明主任、學士後獸醫系簡基憲主任、健康中心林秀珍主任、課外活動與服務學習組賴

昭吟組長、設計工坊洪聖哲技術士、註冊與課務組黃晉修組長、環安室林駿憑組長、環安室蔡

麟祥組長、環安室王美青職安管理師、總務處劉明倉技佐、環安室何琬婷職安護理師 

教師代表：張清堯教授、姚雅莉副教授、施養佳助理教授、何杰龍助理教授、王智弘助理教授 

毒物委員：黃元勵教授、張清堯教授、陳宗祺教授、楊雅甄教授、李傳珍副教授 

校安代表：沈訂佑主任 

列席者:第三類安全衛生業務主管張祐誠處長 

 

壹、 主席致詞 

  略 

貳、 工作報告：  

1. 每季申報事項 

(1)112/04/7 完成 112 年第 1 季「土壤及地下水污染整治收費」申報作業。 

(2)112/04/10 完成 112 年第 1 季「環境影響評估申報作業」。 

(3)112/04/14 完成 112 年度第 1 季「毒化物運作紀錄」申報作業。 

2. 環保相關業務 

(1) 112 第 1 季產出實驗室廢液 880 公斤(保健系)、感染性廢棄物生醫系 1 公斤、獸醫系 5.5公

斤、護理系 4.4 公斤。 

(2) 112/02/15 本校毒災應變人員登載完成「環保署毒災申報系統」中(登載林駿憑、王美青)。 

(3) 112/02/18-21 完成本校第 1 季環境影響蒞校監測作業。 

(4) 112/03/29 完成 iso14001 環境管理系統外部稽核。 

3. 職業安全衛生業務 

(1)112/01/04 完成「112年度上半年實驗室作業環境化學品濃度監測」共計 9間。 

(2)112/01/17 完成實驗室濃度環境監測核銷及檢測報告(皆在正常值範圍內)上傳勞動部系統。 

(3)112/02/01 完成環安室財產複查完成。 

(4)112/02/21 函送教育部結案報告，「教育部補助高級中等以上學校校園能資源及環境安全衛生

計畫(一般案)」建置 H104、H105 實驗室增設洗滌塔，補助費用 20 萬元。 

(5)112/01/10 完成教補款回復「111年度各經費來源」及「111 年度獎補助款執行成效填寫」。 

4. 教職員健康相關業務 

(1) 111/12/16-12/20 新增異常工作負荷相關衛教資訊及修正母性健康保護計畫相關衛教單張。 

(2) 111/12/18-12/22 針對 111 年異常工作負荷促發疾病預防調查，評估結果為中、高負荷者之教職

員工共 21 位，予發放問卷再次評估，並持續關懷及提供相關衛教資訊。 

(3) 112/1/6 埔里基督教醫院來函，同意本校續聘任沈錳碩醫師為臨場訪視醫師，並報備臨場訪視

時間為 3/7、6/6、9/5、12/5 共四次。 

(4) 112/1/11 特殊作業檢康檢查報告於勞工健康保護管理報備資訊系統報備完成。 

(5) 112/1/16 職場母性健康保護計畫發放「健康危害評估及工作適性安排建議表」及「作業場所危

害評估概況」評估單及個人健康指導二位孕期中教職員。 



(6) 112/1/20 教職員工一般健康檢查提供 188 位名單，於 112 年 1 月 20 日已完成健康檢查。 

(7) 112/1/31 教職員工 111 年肌肉骨骼健康評估調查為疑似有危害者共 2 位，已提供相關衛教並完

成追蹤。 

(8) 112/2/1-2/10 教職員一般作業健康檢查及特殊作業健檢報告結果分級管理，並提供預防保健資

訊。 

(9) 112/2/15 全校轉信發放人因性危害防止肌肉骨骼健康評估調查問卷，於 2/28 填寫完畢並統計

完成，予以提供相關衛教，已將疑似有危害之教職員工安排職醫諮詢並列入追蹤。 

(10) 112/2/22-2/24 新增教職員工健康檢查常見異常項目(新陳代謝異常、脂肪肝)衛教單張。 

(11) 112/3/2-3/7 提供教職員工每人 2 劑家用抗原快篩試劑，已發放完畢。 

(12) 112/3/6-3/9 依據台中市勞檢處要求及勞工健康保護四大計畫之母性健康保護，提供校內教職

員工孕期通報並完成問卷填寫之獎勵，已完成請購申請，並於自主通報後發給。 

(13) 112/3/14 本校職醫沈錳碩醫師來校執行業務，共 6 位同仁健康訪談諮詢。 

(14) 112/3/17 依據教育部 112 年 3 月 16 日修正大專校院防疫管理指引及宿舍防疫管理指引最新規

範，滾動式修訂本校教職員工防疫規定並公告週知。 

(15) 112/3/20-3/23 依據職業安全衛生法 6-2 條及最新公告指引規定，修正「工作場所母性健康保

護計畫」。 

(16) 112/4/11 111 學年度一、二級主管健康檢查意願調查，於 5/8~6/30 至本校附醫完成檢查。 

5. 節約能源與永續發展業務 

(1)112/01/11 完成「參選 2023 年遠見 U SR 大學社會責任獎的「綠色校園組」。 

(2) 112/02/01 完成深根計畫永續事項 kpi 確認討論會議(林組長+鄭靖穎)。 

(3) 112/02/02 參與永續辦公室 GRI 轉版訓練課程。 

(4) 112/02/07 完成校務報告項目一 1-1-2，項目四 4-3-B 填寫。 

(5) 112/02/14 完成溫室氣體盤查各單位資料收集說明教育訓練，為配合全校溫室氣體盤查作業，

(6)進行實驗室內冷卻系統設備<基礎保養及冷媒盤點>，校園教職員工生通勤之碳足跡，統計陸續

彙整中(截至目前 360 筆)。 

(7)112/02/10 完成 112 年節能績效示範推廣補助計畫書申請寄出(節能組) 

(8)112/03/04 校園 AI 系統，微氣候站新增降雨量完成主機更新 

(9) 112/03/28 完成本校 iso50001 能源管理系統外部稽核驗證。 

(10)112/03/28 完成公民電廠與台電電表併聯系統，04/14 完成剪綵典禮及各大媒體訪問。 

(11)112/04/19 完成世界地球日 4/22 宣導。 

(12)112/04/18 完成校務資料庫填報(校.27)太陽能資料。 

6. 消防業務 

(1) 111/02/18 完成防火管理人展延複訓(林駿憑組長)有效期至 114 年 02 月。 

(2) 112/02/06 完成自衛消防演練及記錄，並完成呈報霧峰消防分隊備查。 

(3) 112/03/30 完成學生餐廳、實習廚房、專業(實驗)教室、各系所使用瓦斯(液化石油氣)使用紀錄

彙整。 

 

參、 提案討論 

案由一：修訂「亞洲大學工作場所母性健康保護計畫｣乙案，提請討論。  

說明：依據職業安全衛生法 6-2 條及最新公告指引規定，於妊娠及分娩後未滿一年之女性教職員

工之健康危害評估及工作適性安排建議表(附表一)新增採取措施，及流程圖文字酌作修



正，並將協助適用對象評估增列作業場所危害評估及保護措施。 

決議：照案通過。 

 

 

肆、 臨時動議 

無。 

 

伍、 散會 12 時 30 分 


